7 O\
PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGHAL
NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

A

Teléfono de contacto

Publica v
i Publica Clasificada Plblica Reservada

Nombre de la persona con rol de

Tipo de documento Numero de identificacién

aprendiz Correo electronico institucional !

Diana Marcela Sanchez Jimenez Cédula de ciudadania

1061707887 3242159797

Numero de grupo Programa de formacion

Tecnologo en Gestion integrada de la
calidad medio ambiente, seguridad y
salud ocupacional

2876154

Nombre de la empresa, ente u
organizacion donde esta realizando la _ N Biticora N° Periodo a reportar
etapa productiva
Sociedad de inversiones de la Costa |95 2
pacifica INCOPAC 8050035764 3 Desde 22/38/2075
Nombre del Ente Coformador (jefe '
Cargo del Ente Coformador Teléfono de contacto Correo electrénico

inmediato/responsable/supervisor)

Diana Marcela Zapata 3156259678

Administradora de calidad Calidad8007 @ olimpica.com.co

Nombre de |a persona con rol de

linstructor de seguimiento:

PROYECTO PRODUCTIVO

Sena - Empresa

Sena Proveedor Sena

Produccion de Centros

CONTRATO VINCULO FORMATIVO*

Proyecto productivo bajo enfoque
empresarial o de investigacion,
desarrollo e innovacién [+D+i

*De acuerdo a la Resolucién 623 de
2020, emanada por el Mintrabajo,
pasantia se denomina vinculo

Proyectos Ruta Emprendedora SENA
' /

Apoyo a una unidad pl:oductiva familiar

De apoyo a una institucion estatal nacional, territorial, @ a una
ONG, o a una entidad sin dnimo de lucro.

Asesoria a pymes

Vinculo formativo practicas en la economia popular y/o
campesina

Proyecto productivo practicas en la
economia popular y/o campesina

MONITORIA

Contrato de aprendizaje (regular)

X

Contrato de aprendizaje a través de convocatorias SENNOVA

SENNOVA

Proyecto productivo a través de CONTRATO DE APRENDIZAJE
convocatorias SENNOVA
o Contrato de aprendizaje por medio de practicas en la economia
Monitoria (regular) -
popular y/o campesina
Monitoria a través de convocatorias VINCULO LABORAL Vinculo laboral (regular)

Otra

Vinculo laboral por medio de practicas en la economia popular y/o

campesina




L T N P PP X /7

rroyecto productivo a través de ‘
convocatorias SENNOVA IR O LRATSNUIIA

CONtate da agrendirap a \abs da conunsatonas 55 NG5 ‘

Monitoria (regul
{regular) Contrato de agrendizaye por medio da praclicas en 3 economia

popular y/6 campesina
MONITORIA Monitoria a través de convocatorias
SENNOVA VINCULO LABORAL Vinculo laboral (regufar)
Otra \ ; Vinculo laboral por medio de pricticas en |3 economia pogular /o
campesina

EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
{Indique si cosresponde o un documents, proceso, products,

DESCRIPCION DELAACTIVIDAD = .08 " FECHADEINICIO . | } FECHA DE FIN entregabie uotrs |
{Ingresé cuontuas fllas. sean necesarias} S JR R . : /£ anexo puede fortalecer fa evidencis sies ol casc.

- Revision y muestreo en el area de recibo de producias

: ; : . ; perecederos (fruver), revisando lotes y hacenda registros del
| Se realizo inspeccion de callqad de los produ.ctos del fruver, y mercancia llegada : 23/08/2025 23/68/2025 fads: T e eiostan Dol et
Aeiborcta ‘ 3 : : tabla llamada "Militar estandar”, ademas se realizo certifiaocn a
. los pedidos de unas tiendas. ¥

.

Revision y muestreo en el area de recibo de productos perecederos (fruver),

rewsa.ndo lotes y haciendo registros del reu.b.lmxento de los productos en b‘ai'fla, 25/08/2025 1 25/08/2025
teniendo en cuenta una tabla [lamada "Militar estandar”, ademas se realizé
certificacion a los pedidps de unas tiendas. .
+ Serealizé registro en el formato unico de inspeccién del fruver, de todo lo " 26/08/2025 . 26/08/2025 Registro de inspeccion de fruver

llegado el dia anterior que haya presentado novedades, el cual se tiene en

Se realizé'recibo de productos del fruver, realicé ronda de la mercancia' que llega

los dias anteriores y se verifico si alguno presentaba novedades en una tabla para _ 27/08/2025 27/08/2025
mandar correo con el respectivo reporte.
Se realizo recibo de productos del fruver, y se lleno el registro en el formato 28/08/2025 28/08/2025 Diligenciamiento e formato de registro de fruver
unico de inspeccion del fruver.
Se realizo recibo en el area de productos del fruver, istro laas movedades
p. £ ~ s PRt 29/08/2025 29/08/2025
en el formato unico de inspeccion del fruver.
Se realizo recibo de productos del fruver, registro de las novedades en el
formato unico de inspeccion del fruver, y se realizé ronda a los pedidos de las 30/08/07/2025 30/08/07/2025

tiendas para su certificacion verificando la calidad de los productos antes de su
despacho a las tiendas




Hoy se realizo revision de calidad a los productos que llegan de la ciudad de

Bogota, revisando | temperatura en la que llegan y tomando evidencia de la
\ 1/09/202% 100/ 2005
placa de los camiones que llegan para asi llenar una informacion para un
informe |
|
|
Hoy se realizo el recibo de productos del fruver, verificando la calidad y g
registrandola en el grupo, se realizo certificacion de los pedidos de la tienda 4/09/2015 40N B0
Se realizo inspeccion de calidad de los productos del fruver, tomando evidencias
3/09/202% 3/09/2025

de las novedades.

Se realizo inspeccion de calidad de los productos llegados de Bogota, tomando
evidencias del estado de los productos y tomando temperatura del camion que 4/09/2025 4/09/2025
los transporta y de la placa del carro que los transporta.

Hoy se realizo ronda en las cabas donde estan los productos llegados dias

anteriores para llevar registro de lo que se ha despachado y del estado de los 5/09/2025 v 5/09/2025
Se realizo inspeccion en el area de recibo de productos del fruver, se realizo .
ronda para la verificacion del estado de los productos antes de su despacho, para -
5 | pachog 6/09/2025 - 6/09/2025

realizar la certificacion de los pedidas de las tiendas para proceder a mandar las
novedades a un grupo.

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de Riesgos Lahorales y se dictan otras disposiciones

DR R e Ry IR TS ES  espacio debe ser siempre diiganciados e ok ;
Articulo 11. O dela ion de ed| ion. Cor dealas de educacion a las que pertenezcan los estudiantes, que deban ser afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con el presente decreto:
1. Rewisar peri que el di en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente con su programa de on q ed! 6n, que’ su on al Sistema General de Riesgos Laborales.
2. Venficar que el espacio de practica cuente con los de pr 0 propl segun el riesgo ocupacional.
; El nivel de riesgo de la ARL
éLa persona con rol de aprendiz se Y 5 d = 8 b ‘
" Indique el nivel de riesgo actual corresp alas que ; ila persona con rol de aprendiz cuenta con los elementos 3
encuentra afiliado a la ARL? . &ty . .
desarrolla la persona con rol de St/ NO proteccion personal (EPP), requeridos para desarroliar su staga

aprendiz en la empresa? productiva?

Sl sl

Persona con rol de aprendiz: recuerde diligenciar completamente el formato bitdcora y entregario o subirlo al espacio asignado para este

. nofer D.. :

Firma de la persona con rol de aprendiz Fecha entrega bitacora

“vcleva, . FHowce\a 2 cvoada -

Frma de a perwn\ con rol de jefe »

Firma de la persona con rol de instructor de seguimiento
Nota: Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENAy a la Ley 1581 de 2012

Anexo! Es opclonal relaclonar evidencia fotogritica de las actividades desarraliadas

(No.dplicadacumantos (aT1a'aimpreshul otras Atpactos sensiblas)




